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BEVEZETES

Doktori értekezésemben az Erzelmekre Fokuszalo Terapias (EFT) képzések
észlelt hatdsanak vizsgalatat targyalom, magyar szakemberek korében. Az EFT modell
kiilonféle teriileteken torténd sikeres alkalmazasa széleskorben kutatott. Alkalmazzak
egyéneknél (Brubacher 2017), paroknal, csaladoknal (Furrow és mtsai 2019, Johnson
2019b), napjainkban mar online keretek kozott is (Allan és mtsai 2021). Mindemellett
kiilonféle, kulturalis vagy egészségi allapot mentén rétegz8dott tarsadalmi csoportoknal
(pl. Adamson 2013, Cloutier ¢s mtsai 2002, Fletcher és Macintosh 2018, Kowal és
mtsai 2003, Love és mtsai 2016, Macintosh és Johnson 2008, Negash ¢s mtsai 2018,
Soltani és mtsai 2014, Zuccarini és Karos 2011) is sikeres alkalmazasarél szamoltak be.

Az EFT modellt az 1980-as években hozta 1étre Dr. Susan Johnson és Dr. Leslie
Greenberg (Johnson és Greenberg 1985a, b). A rendkiviil jo hatékonysagmutatokkal
rendelkezd (Johnson 1999), empirikusan széles korben kutatott mddszer (Beasley és
Ager 2019, Johnson és mtsai 1999, Wiebe és Johnson 2016) hamar elterjedt Eszak-
Amerikédban, majd a 21. szdzad elejére a vildg szamos orszagdba is eljutott.
Magyarorszagon el6szor 2014-ben, egy modszerismertetd (Introductory) workshop
keretében taldlkozhattak vele a szakemberek. Ezt kovetéen, az elsé EFT alapképzés
(Externship) 2016-ban valdsult meg, az elsé haladoképzés (Core Skills) pedig 2017-ben.

Az EFT egy élménykozpontl, humanisztikus és rendszerszemléletii alapokon
nyugvo terdpias modell, mely Bowlby megkdzelitését (Bowlby 1969) alapul véve, a
felnott kotddés elméleti keretén keresztiil ragadja meg a parkapcsolati torténéseket. A
modell szerint a fontos kapcsolatainkban megtapasztalt kotddési élményeink jelentdsen
meghatarozzak a szerelmi kapcsolatainkban megélt érzéseinket, viselkedésiinket, és a
parkapcsolati nehézségek mogott sokszor a kielégitetlen kotddési sziikségletet
feltételezi (Barat 2015, Johnson 2016). A terapia célja a korrektiv élmények
megtapasztalasa mentén az, hogy a par életében egy olyan biztonsagos kotddés
alakuljon ki / térjen vissza, amelynek kdszonhetéen a parkapcsolat ,,biztos bazisként”
tud miikodni, ahonnan a tarsas és targyi vilag felfedezhetd, és ami egy ,.biztonsadgos
menedékként” szolgal, ahova mindig vissza lehet térni tdrsas tdmogatdsért ¢€s intim
kozelségért (Johnson 2020, Johnson és Denton 2002).

Az EFT modell jol strukturalt, szisztematikusan felépitett terapias modszer,

amelynek harom szakasza és kilenc 1épése van. A terdpids folyamat atlagosan 8-20



iilésbol all, amely sordn hossztdvon is fennmarad6 valtozasokat lehet elérni a kliensek
¢letében (Johnson 1999). Az elsé szakaszban a terapeuta feladata felmérni a kliensek
allapotat, és egy biztonsagos terdpids szovetséget 1étrehozni veliik. Ez jo alapot kinal
arra, hogy utdna beazonositsa a konfliktusaik kozponti témajat és a negativ interakcids
ciklusaikat, illetve az abban elfoglalt pozicidjukat. Cél, hogy lecsillapitsa a negativ
ciklusukat, feltérképezze a mélyebben meghuz6dd érzéseket és ujradefinidlja a
problémat a negativ ciklus és a mogottes érzelmek és kotddési sziikségletek
fogalmaival. A masodik szakasz sordn a terapeuta segiti a klienseket az el nem ismert
kotédési  sziikségleteikkel valé azonosuldasban, egymas érzéseinek ¢és On-
megtapasztalasanak az elfogadasdban, majd 0j kotdédési események létrehozasaval uj
parkapcsolati interakciés mintazatok kialakitasdban. Az EFT harmadik szakasza mar
leginkdbb a valtozdsok megerdsitésérdl €s integralasarol szol, mely sordn a terapeuta
segiti a klienseket 1j megoldasok taldldsdban a régi kapcsolati problémaikra (Johnson
2020).

A modell elsajatitasa strukturaltsdga és komplexitdsa miatt kihivasok elé allitja a
képzddd terapeutakat. A mult eseményeinek feltardsa helyett a jelenben megélt
érzésekre ¢és érzelmekre helyezi a hangsulyt, ahogyan azokat a par tagjai megélik és
ahogyan azok az interakcidikban megjelennek. Az EFT eszkoztara gazdag, de kiemelt
jelentdséggel bir az empadtia és a terapeuta itélkezésmentes hozzaallasa. Egyszerre kell a
terapeutdnak figyelni az interperszonalis és intrapszichés folyamatokra, mialatt koveti
az EFT modell felépitését, és egy biztonsagos terapids szovetséget épit ki és tart fenn
(Greenberg ¢és Johnson 1988). A terdpia soran fontos a terapeuta személye, hiszen az 6
személyes megélései is jelen vannak a terdpias térben (Sude 2018).

Az EFT képzés —a modszerhez hasonléan— strukturalt, és az erre a célra
létrehozott International Center for Excellence in Emotionally Focused Therapy
(ICEEFT) kozpont altal akkreditalt és szigortian ellenérzott. Az EFT terapeutdvéa valas
sordn a képzések elvégzésén tul a szakembereknek gyakorlati tudasukrol és
tapasztalatukrol is szamot kell adniuk. Az EFT terapias tevékenységhez vald
jogosultsag nem az EFT terapeuta cim megszerzéséhez kotott, hanem a hazai képzési
gyakorlatban megszerezhetd par- és csaladterapids végzettséghez.

Az EFT képzés elsé szintje az alapképzés (Externship), mely egy négynapos
(28 oras) intenziv, ICEEFT altal akkreditalt kiképz6 altal tartott képzés. A résztvevok



lIétszdma nincs korlatozva, mivel foként eldadasokbdl all, melyet EFT lésvideok,
kiscsoportos gyakorlatok, szerepjatékok és €l6 terdpiasiilés-demonstracié gazdagit. A
résztvevik ezalatt tanulnak tobbek kozott a kotédéselméletrdl, az EFT eredetérél,
folyamatairol, a szakaszokrol ¢és Iépésekrdl, parkapcsolati —sajatossagokrol,
nehézségekrdl, a negativ ciklusrdl és a felek abban elfoglalt helyérdl (koveteld,
visszahuzodo), ciklus de-eszkalaciorél, EFT intervenciokrol, terapias eszkoztarrol és a
kotédési sériilések helyreallitasarol. A képzésen vald részvétel feltétele a segitd
szakmaban torténé munkavégzés.

Az Externship elvégzését kovetden lehet részt venni a haladoképzésen (Core
Skills), amely egy 4 modulbol allo, 48-6ras, rendkiviil gyakorlatorientalt képzés.
Altaldban négy kétnapos blokkban szoktak tartani, de azokban az orszagokban, ahol
nincs helyi kiképz6 tréner, két négynapos blokkban tartjdk meg. A 12 f8s (tdmogatd
szupervizor esetén legfeljebb 16 f&s) képzés kiilonos figyelmet fordit az EFT-
intervenciok alkalmazdsanak gyakorldsdra és terdpids munkaba vald épitésére. Az
eldadasokon tul szerepjatékok, kiscsoportos gyakorlatok, €l6iilés-demonstraciok teszik
még hatékonyabba a képzést. A képzés része a sajat eset videddemonstracioval torténd
bemutatasa és csoportos elemzése szupervizids keretek kozott. Ehhez sziikséges, hogy a
résztvevok a képzést megel6zOen mar végezzenek terapids tevékenységet, amely
keretében az EFT modszer gyakorlasara lehetéségiik nyilik. A képzésen valé részvétel
feltétele ennek megfeleléen a par- és csaladterapids végzettség (vagy legaldbb
képzésben levés).

A szervezett képzések elvégzését kovetden a terapids munkaknal altaldnosan
elvart szupervizidban részesiilés az EFT terapeutava valas kovetkezo lépése. A legalabb
8 ora, ICEEFT Aaltal akkreditalt szupervizor altal kisért egyéni szuperviziot kovetéen
lehet benyujtania vizsgaanyagot, amely egy irdsos esetbemutatasbol és két iilést
bemutatd videofelvételbdl all. A videdk egyike a terapids folyamat elsd szakaszabol, a
masik pedig a folyamat masodik szakaszabol szemlélteti a terapeuta-jelolt EFT-s
munkajat. Az ICEEFT altali elfogadast kovetéen jogosult az illeté az akkreditalt EFT
terapeuta cimre.

Bér az EFT moédszer terdpias hatékonysagat szamos kutatas vizsgalta, elenyész
azon vizsgélatok szama, amelyek az EFT képzést célozzak, vagy a képzés terapeutakra

gyakorolt hatasat igyekszenek felderiteni (Montagno és mtsai 2011, Rodriguez-



Gonzalez és mtsai 2020, Sandberg és Knestel 2011, Sandberg és mtsai 2013, Sandberg
¢s mtsai 2020). Ezen kutatdsokban a modszer terapids munkaba vald beépitésének
kihivasai mellett az EFT képzés pozitiv hozomanyait is kiemelték a résztvevék, melyek
elénydsen hatottak a magénéletiikre is. A szakemberek tobbek kozott arrdl szamoltak
be, hogy a modell altal kozvetitett szemlélet segitette Oket a terapidk soran, az
empatikus hozzadllds pedig a stabil terdpids szovetség létrehozasdban valt hasznukra.
Emellett kovetkezetesen tapasztaltak pozitiv valtozasokat a magéanéletiikben, leginkabb
a kozeli kapcsolataikban. Az EFT képzés tartalmi megélésének vizsgalatat el8szor
Montagno és mtsai (2011) végezték, melyet késébb Rodriguez-Gonzalez és mtsai
(2020) megismételtek spanyol anyanyelvii mintan. Mindkét vizsgalatban azt talaltak,
hogy a képzés jelentdsen ndvelte a résztvevok altal megélt tudast és kompetenciat. A
vizsgalatokat alacsony létszamu (20-50 f6) EFT képzéseken végezték, melyeket a

résztvevok anyanyelvén tartottak.

CELKITUZESEK

Kutatasunk egyik célja volt a korabbi hatisvizsgalatoknal alkalmazott EFT
Tudas és Kompetencia Skala (EFT-KACS) (Levenson és Svatovic 2009) magyar
véltozatanak (Koren és Torok 2016) pszichometriai mutatdinak vizsgélata, ezaltal a
magyar kérd6iv bemérése.

Tovabbi célként a hazai EFT képzések észlelt hatékonysaganak vizsgalata
mellett a teljes EFT képzési folyamat mérését tiiztiik ki. Korabbi kutatdsok mérték az
EFT alapképzés hatékonysagat angol (Montagno és mtsai 2011) és spanyol (Rodriguez-
Gonzalez ¢és mtsai 2020) nyelven tartott képzéseken, azonban kutatdsunk az elsd, amely
tolmacsolassal tartott, nagylétszamu (170 és 200 &) EFT képzéseket vizsgalt egy olyan
orszagban, ahol az EFT-nek a képzéseket megel6zGen minddssze egy workshop és
n¢hany konferencian tartott eldadds volt az elézménye. Mindemellett a
szakirodalomban elséként vizsgaltuk a Core Skills képzést, ezaltal lehetdvé téve egy
longitudinalis, a teljes képzési folyamatra kiterjedd észlelt hatékonysagvizsgalatot.

Célunk volt még a résztvevd szakemberek szociodemogréafiai és szakmai
tapasztalatot jelol6 hattérvaltozoinak mentén Osszefiiggéseket felderiteni, amelyekkel a

hazai és nemzetkozi EFT képzések hatékonysagat esetlegesen fejleszteni lehet.



MODSZEREK

A vizsgalat

Kutatasunkban az elsd magyarorszagi EFT képzések észlelt hatékonysagat
mértiik. Két Externship (2016-ban és 2018-ban tartott), valamint harom Core Skills
(2017-2019 kozott megtartott) képzés adatait elemeztiik, amelyek egy Core Skills
képzés kivételével (ami tolmdacsolds nélkiill volt megtartva) mind angolul,
szinkrontolmacsolassal ~zajlottak. Az angolul tartott haladoképzés résztvevoi
folyékonyan beszéltek angolul. Vizsgalatunk egy nagyobb adatfelvétel részét képezi.
Kutatasunk fokusza az EFT képzés résztvevéi altal észlelt hatékonysag vizsgalata volt,
melyet a magyarra forditott, 12 itembdl all6 EFT-KACS méréeszkozzel (Koren és
Torok 2016, Levenson és Svatovic 2009) végeztiink. Az itemek mindegyike egy olyan
EFT-vel kapcsolatos készséget tartalmaz, amely elengedhetetlen az EFT modell iilésen
torténd alkalmazasakor (Denton és mtsai 2009, Sandberg és mtsai 2015). Minden itemet
két 7-foku Likert-tipusu skala kovet, melyek koziil az egyiken az adott készséghez
kapcsolodo észlelt tudasat, a masikon pedig a készség alkalmazasaban vald
kompetenciaérzetét tudja a kitoltd bejeldlni. Ezen kiviil egy szociodemografiai és a
szakmai tapasztalatra vonatkozo adatokat tartalmazo kérdéssor is felvételre keriilt. A
vizsgalaton valo részvétel onkéntes €s anonim volt. Az adatfelvételre a képzési blokkok
elején és végén keriilt sor.

Vizsgalatunk két részbdl allt. Az egyik részben az alapképzések észlelt
hatékonysagat vizsgaltuk harom mérési pontban: a képzés megkezdése elétt (N=340),
a 4-napos alapképzés végén (N=244 pre-posztteszt par), majd atlagosan 6 hénappal a
képzést kovetden (N=85 pre-poszt-utdnkdvetéses par). A vizsgalat mésik részében az
alapképzések (Externship) és a haladoképzések (Core Skills) észlelt hatékony-
saganak longitudinalis mérését végeztiikk. Mivel a képzések harom négynapos képzési
blokkban zajlottak, Osszesen 6 mérési pont adatait vontuk be a vizsgalatba: az
Externship elején (Ex preteszt) €s végén (Ex posztteszt), a Core Skills elsd négynapos
blokkjanak elején (CS 1 preteszt) és végén (CS1 posztteszt), valamint a Core Skills
masodik négynapos blokkjanak elején (CS 2 preteszt) és végén (CS 2 posztteszt) felvett
adatokat.



Vizsgalati személyek

Kutatdsunkban olyan segitd foglalkozasi szakemberek vettek részt, akik 2016-
ban vagy 2018-ban elvégezték Magyarorszagon az EFT Externship képzést. A vizsgalat
masodik hulliméban azok a szakemberek vettek részt, akik az elézdeken tal legalabb az
egyik, 2017 és 2019 kozott tartott Core Skills képzést is elvégezték. Ebben az esetben
nélkiilozhetetlen feltétel volt a csaladterapias alapképzettség (vagy képzésben levés),
mely jogosultsdgot ad a szakembereknek a modell gyakorlatban torténd alkalmazasara
is, sajat terapias gyakorlat keretei kozott. Osszesen 244 6 toltotte ki a képzés elott és
utan a kérdoiveket, és 85 fonek volt adata az Externship mindharom adatfelvételi
pontjanal (preteszt, posztteszt, utankovetés). A Core Skills képzéseken Gsszesen 36 0
vett részt, ebbdl 33 {6 vett részt a kutatdsban. A teljes képzési protokoll mindegyik (6)
mérési pontjat Osszesen 19 f6 toltotte ki. Bar egyediilallo, hogy a teljes képzésre
vonatkozoan vannak adataink, mégis az alacsony elemszdm miatt kell6 moddszertani
Ovatossaggal kell az eredményeinket kezelni.

A résztvevok tobbsége parkapcsolatban vagy hézassagban élt az adatfelvétel
idején, ¢és tobb, mint 80%-ban felséfoku végzettséggel (MSc/MA vagy PhD)
rendelkeztek. A minta kozel egyharmada mar végzett csalddterapeuta, tobb mint fele
pedig képzésben levo csaladterapeuta-jelolt volt. A kitoltdk atlagban nyolc éve tartottak
terapias keretek kozott iiléseket, s tobb, mint kétharmaduk rendszeresen tartott

parterapiat, atlagosan két parnak hetente.

EREDMENYEK

A magyar EFT-KACS pszichometriai mutatoi: faktorstruktura és megbizhatosag
Annak vizsgalatara, hogy a kutatdsunkban alkalmazott mérdeszkéz, a magyar
EFT-KACS pszichometriai mutatéi hogyan illeszkednek az eredeti, angol nyelvii
kérd6iv mutatoihoz (Montagno és mtsai 2011), kdvettiik ennek az elsé nemzetkozi
vizsgalatnak a modszertandt, igy fOkomponens-analizist (Principal Component
Analyses, PCA)! és belsd konzisztencia vizsgalatot végeztink. Az Externship

mindharom adatfelvételének vizsgalatat kovetéen Montagno ¢és munkatarsaihoz

! Tgazolé f6komponens-analizist (Confirmatory Factor Analysis, CFA) is végezhettiink volna, azonban,
mivel kutatasunk az eredetinél nagyobb mintén a vilagon a masodik volt, amely ezzel a kérdéivvel és az
ismertetett elméleti hipotézisekkel dolgozott, igy az eredeti vizsgalat modszertani Iépéseit kovettiik,
feltaro és megismétld célkitiizésekkel.



hasonléan a posztteszt soran kirajzolodott faktorstruktira alkalmazasa mellett
dontottiink. Az Externshipek posztteszt adatbazisan (N=254 {6) a KMO érték 0,91 volt,
¢s a Bartlett-teszt is szignifikdns értéket adott (p<0,001). Minden item magas
kommunalitdst mutatott (0,6 érték felettit). A fokomponens-analizisben harom
fékomponenst azonositottunk, melyek az egész adatbdzisra vonatkozdan a teljes
variancia 70,3%-at magyardztak. A harom elkiiloniilé fékomponens kdvette az eredeti
(Montagno ¢és mtsai 2011) vizsgalatban is megtalalt és elnevezett Tudds, Kompetencia
¢és Terapias Szovetség dimenzidkat. Mindegyik tétel magas faktorsulyokkal a hozza
tartozo, vart fékomponensbe sorolodott. Minden esetben pozitiv irdnyltiak voltak a
faktorsulyok, tehat minél magasabb értékkel szerepelt egy tétel az adott
fékomponensben, annal nagyobb mértékben jellemezte az adott tétel az azonositott
dimenziot. A belsé konzisztenciat a Cronbach-alfa értékek kiszamitasaval vizsgéltuk,
amelyek minden esetben legalabb 0,85, de gyakran 0,9 folotti értéket mutattak,
magasfoki megbizhatésagot jelezve. Az eredmények (fékomponens struktura
értelmezhetdsége és paraméterei, valamint a skalak belsd konzisztenciaja) alapjan a
magyar EFT-KACS kérdéiv megbizhatd mérdeszkoznek mindsiilt. A Core Skills
képzések esetében is a Cronbach alfa értékek 0,83 és 0,96 kozé estek mindegyik

alskalanal, aminek kovetkeztében erés megbizhatdsagot feltételeziink.

A magyarorszagi EFT Externship képzések észlelt hatékonysiga

Az egyes adatfelvételeknél kapott skalapontszamok kozti kiilonbséget ismételt
méréses varianciaanalizissel vizsgaltuk. A valtozds mértékét elészor a pre- és a
posztteszt mérések kozott néztiik (kétpontos mérés, N=244), majd a preteszt, posztteszt
¢s az utankovetés adatbazisa kozott (harompontos mérés, N=85). A 7-fokl Likert-tipusa
skalan a résztvevék a képzés elején atlagosan M=3,42+1,21-re értékelték az EFT-vel
kapcsolatos tudasukat, mig a képzést kovetd kitoltéskor a skalapontszamok értéke
atlagosan M=5,09+0,99 lett (p<0,001). A 6 hénapos utankdvetéses vizsgalatot is
bevonva az elemzésbe, enyhe, &m szignifikans (p<0,001) visszaesést mértiink az észlelt
tudéas szintjében (poszt: M=5,23+0,90; utankdvetés: M=4,99+0,99). Ez a tudasszint
azonban még igy is szignifikdnsan (p<0,001) magasabb volt a kezdeti kitoltéskor

értékelt tudasszinthez (M=3,46+1,24) képest.



A résztvevOk kompetenciaérzete is szignifikdnsan (p<0,001) emelkedett az
Externship képzés végére (pre: M=3,37+1,24; poszt: M=4,46+1,01), bar kisebb
mértékben, mint az észlelt tudasszintjiik. A harompontos mérésnél a kompetencia
észlelt szintje nem mutatott visszaesést a képzést kovetd hat honapban (poszt:
M=4,55+1,04; utankovetés: M=4,48+1,11-re csokkent), és ekkor is szignifikdnsan
(»<0,001) magasabb szinten volt, mint a képzést megel6zéen (M=3,39+1,31).

A terdpias szOvetség kialakitdsara vald képesség észlelt értéke a bemeneti
adatfelvételkor is magas szinten volt (M=5,04+1,18), de a képzést kdvetden tovabbi
enyhe, am szignifikdns (p<0,001) emelkedést (M=5,44+0,96) mutatott. A 85 f0s
almintan a képzést kovetd fél évben szinten maradt a készség (pre: M=5,15+0,98; poszt:

M=5,5340,77; utankdvetés: M=5,60+0,76).

A magyarorszagi EFT Core Skills képzések észlelt hatékonysaga

A Core Skills képzések eredményeinek kontextusba helyezéséhez az Externship
képzésen kapott értékek ismerete is sziikséges, igy az adatokat egylittesen ismertetem. A
legjelentdsebb valtozast a képzési blokk elbtti és utdni értékek kozott az Externship
hozta. A Tudads alskala esetében az atlagok kozti kiilonbség 1,66 volt, mig a
Kompetencia esetében 1,09.

A Core Skills blokkok is jelentds valtozast hoztak a két alskala atlagértékében. A
Tudas esetében az elsé blokk alatti valtozas mértéke 0,85 pont, mig a masodik blokk
alatti valtozas 0,68 pont volt a 7-fokti Likert-tipust skalan. A Kompetencia alskéla
atlagértékei az els6 Core Skills blokk alatt 0,93 pontértéket emelkedtek, mig a méasodik
Core Skills blokk alatt 0,74-et.

A Terapias Szovetség értékei mindharom képzési blokk esetében a
legmagasabban voltak, és a valtozas a masik két alskaldhoz képest mérsékeltebb volt,
am szintén szignifikdns. Az elsé képzési blokk alatt 0,4, a két Core Skills blokk alatt
pedig 0,46 és 0,31 pont volt a képzés elején és végén felvett adatok atlaga kozti
kiilonbség.

Mindegyik képzési blokk esetében ugyanaz a mintazat volt megfigyelhetd: a
Terapias Szovetség értéke volt a legmagasabban (1. Blokk (M=5,44+1,0); 2. Blokk:
(M=5,74+0,8); 3. Blokk: (M=5,84+0,7), a Kompetencia ¢értéke pedig a
legalacsonyabban (1. Blokk (M=4,46+1,0); 2. Blokk: (M=4,84+0,8); 3. Blokk:



(M=5,05+0,6). A Tudas alskala értéke mindig a kettd kozott helyezkedett el (1. Blokk
(M=5,09+1,0); 2. Blokk: (M=5,51+0,9); 3. Blokk: (M=5,68+0,8). Az Externship alatt az
¢észlelt tudds szintje mutatta a legnagyobb valtozast (M=1,66+1,21), majd a
kompetenciaérzet (M=1,09+1,12), végiil pedig a terapias szovetség kialakitdsara valod
képesség érzete (M=0,96+0,06). Ezzel szemben a Core Skills képzési blokkokban az
észlelt tudas- és kompetenciaemelkedés szintje kozel azonos volt (2. Blokk (CSI):
Tudas: (M=0,85%0,75), Kompetencia: (M=0,93£0,93); 3. Blokk (CS2): Tudas:
(M=0,68+0,82), Kompetencia: (M=0,7440,79)). A Terapias Szévetség alskala értékei
mindharom blokkndl enyhén, am szignifikdnsan emelkedtek (1. Blokk (EX):
(M=0,40+0,96), 2. Blokk (CS1): (M=0,46+0,60), 3. Blokk (CS2): (M=0,31+0,57))

A teljes EFT képzési folyamat vizsgalata

A teljes EFT képzés longitudinalis vizsgilatahoz 19 f&s alminta allt a
rendelkezésiinkre, igy eredményeinkbdl nem kivanunk messzemend kovetkeztetéseket
levonni, hanem inspiracidonak szanjuk ket tovabbi kutatasokhoz. Megfigyeltiink egy
trendet a képzési folyamatban: minden képzési blokk soran szignifikdnsan emelkedett
mindharom alskala értéke, és mindharom alskala esetében visszaesés volt tapasztalhatd
a blokkok kozotti idodben. A Tudds és a Kompetencia alskaldk esetében ez a visszaesés

szignifikans volt, mig a Terdpids Szévetség esetében csak enyhe csokkenés mutatkozott.
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9. abra: Longitudinalis valtozastrendek a magyar EFT-KACS alskalainal (N=19) (Koren, Woolley, és mtsai 2021b,
11. oldal alapjan)
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A Tudas esetében az egyes blokkok végén mért adatok kozel azonosak voltak,
tehat nem volt szignifikdns kiilonbség az Externship végén (M=5,48+0,82) felvett
adatok ¢és a Core Skills blokkok végén (M=5,55+0,86 ¢és M=5,84+0,76) felvett adatok
kozott. A Tudas alskélan az atlag novekedés (a 7-foka Likert skalan) az Externship alatt
1,84, mig a Core Skills képzés két blokkja alatt 1,27 pont volt.

A Kompetencia alskalan hasonlé mintazat rajzolédott ki. Mindegyik képzési
blokkot kovetéen szignifikans kompetenciandvekedést éltek meg a résztvevdk, de a
blokkok kozott ez esetben is visszaesést tapasztaltak a kompetenciaérzetiikben. Az
Externship végén mért kompetencia értékek (M=4,42+1,05) és a Core Skills képzés
legvégén (Core Skills 2) mért értékek (M=5,17+0,54) azonban szignifikdnsan
kiilonboztek. Az Externship alatt a Kompetencia alskalan mért valtozas 0,84, mig a
teljes Core Skills képzés alatt 1,35 pontérték volt.

A Terapias Szévetség esetében a Tuddshoz hasonld volt a valtozasi mintazat.
Minden képzési blokkal emelkedett a résztvevok készségérzete, a blokkok kozotti
visszaesés azonban enyhe volt. Ennek ellenére nem volt szignifikdns kiilonbség a

blokkok végén mért értékek kozott.

A demografiai hattérvaltozok vizsgalata

Ismételt méréses varianciaanalizis vizsgalatot alkalmaztunk annak mérésére,
hogy a résztvevok hattérvaltozoi milyen fohatassal és interakcios 1d6i hatdssal vannak
az EFT-KACS alskélaira és a longitudinalis mintazataikra. A f6- és interakcids idoi
hatasok megallapitdsa utan post hoc teszteket alkalmaztunk az alcsoportok atlagértékei
kozti kiilonbségek vizsgalatara.

A résztvevOk tanulmanyi fokozata és kapcsolati adllapota nem volt
Osszefiiggésben az EFT-KACS alskaldival. A nem esetében fOhatast talaltunk a harom
mérési pont bevondsakor a Tudds és a Kompetencia alskaldkndl. Az Osszatlagban a
férfiak pontértékei magasabbak voltak, mint a n6i résztvevok pontértékei.

A pre- és poszttesztek Osszevetésénél (N=244) szignifikans szakmai végzettség
fohatést talaltunk a Tudds és a Terapias Szovetség alskalakndl, mely alapjan a klinikai
szakpszichologusok altalanossagban magasabb értékeket jeldltek meg a tobbi

résztvevonél.
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A Tudas, a Kompetencia és a Terdpias Szévetség alskalaknal is szignifikans
terdpids tapasztalat tOhatast regisztraltunk a pre- és poszttesztek Osszehasonlitdsakor,
vagyis a (pszicho)terdpidban szerzett tapasztalati évek szdma lineéris Gsszefliggésben
volt az alskalakra adott értékekkel, tehat minél tobb év (pszicho)terdpias tapasztalattal
rendelkezett valaki, annal nagyobbra értékelte a tudasat, kompetenciajat, és terapias
szovetség kialakitasara vald képességét az EFT-KACS skalan. Mindemellett
szignifikdns pszichoterapias jartassag < id0 interakcios hatést is talaltunk, mely azt
mutatta, hogy nagyobb (11 vagy tobb év) (pszicho)terapias tapasztalat mellett az EFT-
vel kapcsolatos tudasban és kompetenciaban észlelt valtozas mértéke kisebb volt.

A csaladterapiaban szerzett képzettség a kétpontos mérés Osszehasonlitdsanal
szignifikans fOhatdst mutatott a Tudas, a Kompetencia, és a Terdpids Szovetség
Osszatlagan ¢és szignifikans interakcios hatést is talaltunk az elsd kettd esetében. Ezek
alapjan a csaladterapeutdk magasabbra értékelték a megélt tudasukat, kompetenciajukat,
¢s terapias szovetség kialakitasi képességiiket, mint azok, akik (még) nem végezték el a
csaladterapias képzést, azonban azok, akik a kérdoiv kitdltésekor nem voltak képzett
csaladterapeutdk, nagyobb mértékli novekedést tapasztaltak a megélt tuddsukban és
kompetencidjukban a képzést kovetden, mint a kezdéskor felvett idopontban. A hdrom
mérési pont esetében a Tudds és a Kompetencia Osszatlagdban is volt szignifikans
kiilonbség, de interakcids hatas csak a Tudas esetében mutatkozott.

A parterapias iilés tartasaban szerzett tapasztalat esetében is hasonlo
eredményeket talaltunk. Azok a szakemberek, akik rendszeresen tartottak parterapids
iilést, magasabbra értékelték magukat mindharom alskéalan (fohatés), azonban kisebb
valtozasrol szamoltak be (id6i interakcids hatds). A hdrom mérési pont bevonasaval a
féhatds megmaradt, de interakcios hatast nem regisztraltunk.

A korabbi EFT képzésen valo részvétel esetében a kétpontos mérésnél
mutatkozott fOhatds a Tudds alskéla esetében, vagyis azok, akiknek nem ez volt az elsd
EFT témaji képzése, magasabbra értékelték a tudasukat, de a kompetenciajukat és a
terapids szovetség kialakitasara vonatkoz6 képességiiket nem. 1d6i interakcios hatdst
nem talaltunk. Az EFT témdjii konyvek olvasisa esetében a két- és harompontos
méréseknél is regisztraltunk szignifikdns fOhatast. Azok, akik olvastak a képzést
megelézden EFT témaji konyveket, szignifikansan magasabbra értékelték a megélt

készségeiket mindharom alskalan. Az EFT témdjii videok nézése esetében hasonld
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eredményeink sziilettek. Szignifikdns féhatast taldltunk mindharom alskalanal a
kétpontos méréseknél.

A Core Skills esetében a kis elemszam (N=19) miatt nem hasonlitottuk dssze a
hattérvéltozokat a képzés eredményeivel. Ugy gondoltuk, az alacsony elemszam miatt
az eredmények nem lennének megbizhatdak, és a legtobb hattérvaltozd nagyon

elaprézné a mintat.

KOVETKEZTETESEK

Kutatasi eredményeinkbél tobb, az EFT képzések szempontjabol fontos
kovetkeztetés is levonhatd. Az egyik, hogy az EFT képzések (Externship, Core Skills)
vizsgalatara alkalmazott kérdéiv, az EFT-KACS magyar valtozatanak pszichometriai
mutatéi megfelelének bizonyultak, ¢és ugy taldltuk, hogy az EFT-KACS egy
megbizhatd, magas belsé konzisztenciaval rendelkez6 mérdeszkdz, mely alkalmas az
EFT-vel kapcsolatos tudas, kompetencia és terapids szovetség kialakitdsara val6
képesség érzetének mérésére. Az eredményeink igazoljak, hogy a képzés nem kizardlag
Eszak-Amerikaban (Montagno és mtsai 2011) és spanyol ajka nyelvteriileteken
(Rodriguez-Gonzalez ¢s mtsai 2020), hanem tavolabbi kulturdk esetében is, mint
amilyen Magyarorszag, jol és hatékonyan mikodik. Ez biztatd és lelkesitd eredmény
olyan terapeutdk szdmara is, akik a vildg mas részén képzddtek vagy terveznek
képzddni. Az eredményeink tovabba azt is megerdsitették, hogy a nagy létszamu,
tolmacsolassal tartott EFT Externship képzések is hasonléan hatékonyak, mint a kisebb
létszam1l, anyanyelvi csoportoknak tartott képzések. Sok orszagban nincs helyi kiképzd
tréner, igy fontos tudni, hogy a tolmdacsoldssal tartott csoportok is ugyanolyan
hatékonyak, mint az anyanyelviek. Emellett a nagyobb létszamu csoportok tartasa
koltséghatékonyabb €s noveli a modszer terjedésének litemét.

Ahogy vartuk, az Externship soran a résztvevok észlelt tudasa, kompetencidja és
terapids szOvetség kialakitdsara vonatkozo képessége szignifikdnsan emelkedett. A
Tudas mutatta a legnagyobb arany novekedést, majd a Kompetencia, végiil a Terdpids
Szovetség. Ez nem meglepd, hiszen az Externship képzés az eldadasokkal,
ilésvideokkal és esetismertetésekkel nagy hangsulyt fektet a modszer lexikalis
ismeretatadasara. A képzést kovetden azonban a megélt tudasszint visszaesett, €s a

félévvel késobbi adatfelvételkor mar szignifikdnsan alacsonyabb szinten volt, mint az
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Externship elvégzését kovetden. Az elhalvanyulas mellett ennek oka lehet, hogy a
résztvevok egy része nem épitette be a modellt a sajat terapids munkéjaba, s ezzel nem
tudta frissen tartani a megszerzett tudast. Ez idészak alatt nem volt szervezett EFT
képzés vagy EFT szuperviziéra lehetdség Magyarorszagon, igy ilyen médon nem
lehetett feleleveniteni a képzésen tanultakat. A kompetencia €s a terdpids szovetség
észlelt szintje mérsékeltebb fejlddést mutatott a képzést kdvetden, és honapok elteltével
is szinten maradt. Az utdnkovetéses id6pontban mért készségszintek mindegyike
szignifikdnsan magasabb volt, mint a képzést megeldzden.

A Core Skills blokkok sordn a Tudas és Kompetencia kozel azonos szintii
novekedést mutatott. A Core Skills képzésen valod részvétel szignifikansan nagyobb
kompetenciaérzet-emelkedést hozott, mint az Externship-en val6 részvétel. Ez részben
amiatt lehetett, mert a Core Skills képzés kifejezett hangsulyt fektet a gyakorlati
tapasztalat elsajatitasara, tobbek kozott a szerepjatékok és a sajat terapias iilésrol késziilt
vided bemutatdsan keresztiili esetismertetés és esetelemzés altal. Erre azért is van
sziikség, mert a szakemberek akkor fognak tudni hatékonyan segiteni a hozzajuk
fordulé paroknak, ha a modszert magabiztosan, kompetensen tudjdk alkalmazni, nem
csak az azzal kapcsolatos ismeretiik és tuddsuk alapos. Tehat Ggy tlinik, a résztvevok az
EFT-vel kapcsolatos megélt tudasuk nagy részét az Externship soran szerezték meg,
mig az EFT alkalmazasara vonatkozo észlelt kompetenciajukat a Core Skills soran.

A képzések gyakorlatiassaga ellenére a résztvevok enyhébb ndvekedést
tapasztaltak a kompetencidjukban, mint a tudasukban, emiatt javasoljuk a kompetenciat
fejlesztd képzéselemek hangstlyozasat a képzés folyamén. Ez kiilondsképp az
alapképzés esetében indokolt, hiszen sokan vannak, akik nem mennek tovabb a
haladoképzés elvégzéséig; azoknak pedig, akik tovabb mennek, be kell mutatniuk a
Core Skills sordn a sajat terapias munkajukat, melyet a csoportban kozdsen fognak
elemezni. Ahhoz, hogy a résztvevok a legtobbet tudjak a Core Skills képzésbol
profitalni, valamint, hogy azok, akik nem végzik el a haladoképzést, szintén kelld
kompetencidval alkalmazzdk a modszert, az Externship képzésnek is nagyobb hangsulyt
lenne érdemes fektetnie a kompetenciaérzet fejlesztésére. Mivel a Core Skills soran is
alacsonyabb az észlelt kompetenciaszint a tuddsé¢hoz képest, érdemes lehet ott is a

kompetencia fejlodését eldidézd gyakorlatias feladatok — mint példaul a szerepjatékok,
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amik a terapeuta személyére is fejlesztden hatnak (Sude és Baima 2020) — mennyiségét
ndvelni, és nagyobb hangstlyt fektetni az egyéni kompetencidk erésddésére.

Kutatdsunkban egy 19 f{6s almintdnak a teljes intézményesitett képzési
folyamatat is megvizsgaltuk az alapképzés elejétél a haladoképzés végéig. Ez
egyediilallo az EFT képzések kutatasanak torténelmében. Az adatok elemzésével egy
trend rajzolddott ki. A résztvevok mindegyik képzési blokk esetében szignifikans
emelkedést tapasztaltak az EFT-vel kapcsolatos tudasukban, kompetenciajukban,
valamit a terdpids szOvetség kialakitasi képességiikben. A képzési blokkok kozott
(amikor nem volt képzés vagy szupervizido sem), az emelkedett készségek visszaesést
mutattak, majd a kovetkezd képzési blokk alkalmaval ismét szignifikdnsan emelkedtek.
A képzések ¢és a képzési blokkok kozotti visszaeséseket a tudds- és
kompetenciaérzetben szakmai csoportok szervezésével, esetmegbeszélésekkel, kozos
video-elemzésekkel, vagy hasonld szakmai eseményekkel lehetne csokkenteni, hiszen,
ha lenne lehetdség a képzéseken kiviil is szakmai fejlédésre, akkor ezek a visszaesések
vélhetéen nem lennének ennyire intenzivek.

Végiil, mivel Osszefiiggéseket talaltunk a szakmai hattérvaltozok és az észlelt
tudas ¢és kompetenciaérzet kozott, mind a kezdeti mérésnél, mind pedig az alapképzések
utani méréseknél, ugy gondoljuk, ezen hattérvaltozok (azaz az adott képzésen
résztvevOk paramétereinek) ismeretében a kiképzd trénernek lehetdsége nyilna a
képzést a lehetdé leghatékonyabban oOsszeallitani, hogy a résztvevok szamara az a
legtobbet adja. Ennek egyik lehetdsége az lenne, ha a képzést megel6z6 idészakban
torténne a demografiai és szakmai adatok felvétele, valamint trénernek torténd
ismertetése, hogy legyen ideje és lehetOsége a képzési tervet a résztvevikre ,,szabni”, a

képzési keretek megtartasa mellett.

Osszességében elmondhatd, hogy mind az Externship, mint pedig a Core Skills
képzés jelentdés szakmai eldnyokkel jar az azt elvégzé szakemberek szdmara. A
képzések elvégzésekor a képzddd szakemberek szédmithatnak jelentds tudas- és
kompetenciaérzet-novekedésre, valamint fejlédésre a terdpids szovetség kialakitasi
képességiikben. Az Externship alkalmaval kiilondsképp a megélt tudasuk gyarapodasat,

mig a Core Skills elvégzésével a kompetenciaérzetiik ndvekedését tapasztalhatjak.
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